ANNEXE 1

RIFSEEP du MENJ-MSJOP

PERSONNELS TECHNIQUES ET PEDAGOGIQUES

Cartographie des fonctions des corps techniques et pédagogiques : conseillers techniques et pédagogiques supérieurs,

professeurs de sport, conseillers d’éducation populaire et de jeunesse
Administration centrale, services déconcentrés, établissements publics

Groupe de fonctions

MENJ-MSJOP- Fonctions-types ministérielles retenues

Groupe 1

En administration centrale

Adjoint a sous-directeur

Chef de bureau

Chargé de mission aupres d’un chef de service ou d’un sous-directeur
Adjoint a chef de bureau

En région académique

Délégué régional académique adjoint

Chargé de mission aupres du délégué régional académique
Chef de pole

Adjoint a chef de pdle (effectif égal ou supérieur a 8 agents)
Chef de projet ou coordinateur régional SNU

Directeur technique national adjoint

En service départemental

Chef de service départemental

Adjoint au chef du service départemental

Chef de pole (effectif égal ou supérieur a 8 agents)
Chef de projet SNU

En établissement public

Responsable de département

Adjoint a responsable de département (effectif égal ou supérieur a 8 agents)
Responsable d’un pole ressources national

Groupe 2

En administration centrale
Chargé de mission, conseiller, chargé d’études

En région académique

Adjoint a chef de pole (effectif inférieur a 8 agents)

Chargé de mission, conseiller d’animation sportive, conseiller jeunesse, chargé de projet
Conseiller technique national, conseiller technique régional

En service départemental

Chef de pole (effectif inférieur a 8 agents)

Adjoint a chef de pole

Chargé de mission, conseiller d’animation sportive, conseiller jeunesse, chargé de projet

En établissement public

Adjoint a responsable de département (effectif inférieur a 8 agents)
Formateur

Chargé de mission, conseiller, chargé de projet




